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	第三章 采购需求
	一、采购需求前附表
	二、项目概况
	三、服务内容
	序号
	名称
	要求
	数量（单位）
	备注
	1
	铜陵学院2025年度教职工节日慰问品（提货券）
	1.采购慰问品内容需要包括大米、面粉、食用油、杂粮等 日常生活必需品,不接受套餐方式供货，可由采购人
	2.提货券的有效期限不得少于两年。
	1453份，固定单价为2000元/人（分两次发放，合计2000元/人，每批次提货券的单价以采购方需求
	此数量为暂定 量，具体数量 以实际发生的
	为准。
	四、服务要求
	1、中标人应提供多种提货方式，凭电子/纸质/带磁条提货券自行选购，中标人提供的货物提货劵需确保采购人
	2、中标人提供“提货券”， 提货券上须注明有效期、提货范围， 提货券应便于职工携带，且不得限制职工提
	3、提货券在中标人任意一个门店网点均可提货。
	4、合同协议签订时需注明提货范围，职工依据提货券领取货物。
	5、本次采购的提货券，均可享受中标人所属的连锁门店所有优惠及折扣活动，且中标人须在提货券上注明此项内
	五、报价要求


