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1.1 本章所提出的技术要求是对本次招标服务的基本要求，并未涉及所有技术细节，也未充分引述有关标准、规范的全部条款。投标人应保证其提供的服务除了满足本技术要求外，还应符合中国国家、行业、地方或服务提供商所在国的有关强制性标准、规范。当上述标准、规范的有关规定之间存在差异时，应以要求高的为准。
1.2 本章中提及的工艺、材料、设备的标准及品牌或型号（如有）仅起说明作用，并没有强制性。投标人在投标中可以用替代工艺、材料、设备的标准及品牌或型号，但这种替代须实质上满足、等同或优于本章技术要求，同时须提供相关证明材料，否则可能被评标委员会认定为负偏离。
1.3 除非有特别说明，本章中所列的具体技术要求或参数范围，均理解为采购人可接受的最低要求。
二、项目概况
安徽交通职业技术学院工会会员人数约为749人，其中：在职人数约为541人，离退休人数约为208人。拟招标金额为138.98万元/年。
采购需求前附表
	序号
	条款名称
	内容、说明与要求

	1
	付款方式
	根据采购人所需数量据实结算，货物供货完成，经采购人验收合格后30日历日内付至结算价的100%。

	2
	服务地点
	安徽交通职业技术学院，采购人指定地点

	3
	服务期限
	合同一年一签，根据服务满意度结果达到80%及以上，决定是否续签，续签不超过两年。

	4
	本项目采购标的所属行业
	零售业


三、服务要求
1、投标人所供提货券(或提货凭证，以下统称为提货券)应注明金额、有效期、提货范围，招标人教职工凭提货券在供应商任意一个门店网点均可提货。
2、投标人提供给在职人员每人价值不低于1800元/人*年的提货券，提货券约541份；提供给离退休人员每人价值不低于2000元/人*年的提货券，提货券约208份。学院按具体采购发放金额及人数以工会每年实际在会职工名单为准，根据采购人实际要求每年按实际采购发生额付款。如有后续追加采购提货券，单价不变，最终结算金额以采购人实际采购数量据实结算（成交供应商在结算前应提供经采购人认可的增值税专用发票）。
3、自合同签订并接到采购人通知之日起10个日历天内完成提货劵的发放。
4、提货券有效期：提货券的有效期限自验收合格之日起，不少于两年。
5、成交供应商需提供全年365天无休的售后服务，售后服务的响应时间不超过48小时，且应保证能够随时接受采购人的服务需求。
四、报价依据及要求
本项目采用统一费率报价，费率=（固定单价/实际提货券面值）×100%。（本项目报价只限一种报价，不允许分项多种报价）
以2025年-2027年工会会员在职人员福利提货券为例，如投标人所报费率为80%，中标后，投标人实际应提供的提货券面值（即实际货物每人份金额）为1800/80%=2250元。
备注：
（1）投标人所报统一费率不得高于100%，否则响应无效；
（2）中标后提供的实际货物单价不得高于平均市场价；
（3）教职工可使用提货券在供应商所有门店自主选择购买商品，不限品类，使用时可同时享受店面优惠，提货价格按门店实际售价或实际促销优惠价结算；
（4）结算方式：据实结算，结算价=固定单价×实际供货数量。据实结算的总金额不超过本项目预算金额；
（5）报价包含配送、运输、人工、搬运、印制提货券等产生的一切费用。
